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CAPACITACIONES PERMANENTE AL EQUIPO DEL HOGAR

TEMAS:

e Técnicas de para la satisfaccidon necesidades nutricionales para Adulto Mayor.
e Técnicas para la prevencion de riesgos a los que estan expuestas las personas

mayores producto del natural proceso de envejecimiento.

e Prevencion del maltrato hacia las personas mayores para prevenir y/o detectar

situaciones asociadas.

o Enfermedades respiratorias en el adulto mayory terapia inhalatoria
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TEMAS TRATADOS

“PREVENCION DE MALTRATO EN
ELEAM”

1. 2Qué es un ELEAM?

2. Sefiales de maltrato institucional

3. Tipos de maltrato

4. Maltratos frecuentes en ELEAM

5. C6mo brindar cuidados respetuosos a las personas mayores
en un ELEAM.




CAPACITACIONES NUEVAS COMPROMETIDAS
TEMAS:

e Técnicas para laimplementacion del plan de emergencias del ELEAM ante
desastres y catastrofes.
e Primerarespuesta frente a emergencia de salud




ACCIONES DE PROMOCION Y PROTECCION DE
DERECHOS DEL ADULTO MAYOR

1.- Adecuaciones ambientales que permitan estar siempre ubicados en tiempo y espacio.
Sefaléticas adecuadas y actualizadas de facil lectura y comprensién.

2.- Implementar procedimientos para que las personas mayores que viven en el ELEAM,
puedan disponer de cuanta informacion resulte necesaria para acceder a los servicios y
prestaciones, y asi poder dar tu consentimiento informado, manifestando de manera libre
y contando con los antecedentes respectivos.

3.- Implementacion de acciones que favorezcan el trato digno, respetuoso, cordial y sin
discriminacion para las personas mayores que viven en el ELEAM.

4.- Habilitacion de un ambiente hogarefo, limpio, sano y con buena ventilacion, que
permita disfrutar de la vida en el ELEAM.

5.- Acciones que favorezcan el desarrollo integral de las personas mayores que viven en
el ELEAM, enigualdad de condiciones en el entorno fisico y social, sin perjuicio de sus
condiciones de dependencia fisica o cognitiva.




CONSENTIMIENTO VOLUNTARIO
PARA INGRESO A ESTABLECIMIENTO DE LARGA ESTADIA PARA PERSONAS MAYORES
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ATNCI()N DE PROFESIONALES COMPROMETIDAS COMO
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

e Atencidn técnico o profesional de salud: Kinesidélogo/a.

e Atencion técnico o profesional de salud: Otro profesional o técnicos del darea de la
salud, atingente a la atencion directa de las personas mayores (Enfermera).

e Terapia de mantenciény rehabilitacion fisico, cognitivo y social: Desarrollo e
implementacion de metodologias y/o técnicas que promuevan la funcionalidad
fisicay cognitiva en personas mayores.

e Atencion técnico profesional socio educativo: Asistente/Trabajador/a Social




MEDIDAS NO COMPROMETIDAS EN LAS BASES, PERO
SI EJECUTADAS EN EL ANO 2025

Salidas grupales fuera de la residencia.
Salidas Generales fuera de la residencia.
Actividades con la comunidad, especificamente vecinos del sector.
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ACTIVIDADES GENERALES DE LA RESIDENCIA

Capacitacién y simulacro de uso y manejo de extintor por bomberos de la 2da
Compaiiia de Chiguayante

Talleres grupales con carreras como Nutricion, Terapia Ocupacional, Enfermeria.
Celebracién de fiestas patrias por equipo multidisciplinario (Terapia Ocupacional,
Nutricién, Kinesiologia, Enfermeria) en compafnia de los apoderados.

Salida de fin de ano a Ainahue Club de Campo, en compafiia con equipo
multidisciplinario (Terapia Ocupacional, Psicologia, Nutricién) y apoderados.
Visitas y voluntariados de diferentes colegios de la comuna de Chiguayante.
Participacion de video promocional de la Municipalidad de Chiguayante por el
aniversario N° 29, “Cien anos, Cien historias que mostrar”.

Operativo 6ptico “Social Visidon”

Uso y manejo de extintores 2da Compafia de bomberos
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SOCIAL VISION

OPERATIVOS OFTALMOLOGICOS

Consulta Oftalmologica Integral

REDES DE APOYO

e (Cesfam Valle la Piedra

e Oficina de personas mayores y centro comunitario diurno
e SENAMA

e SEREMI

e OMIL Municipalidad de Chiguayante

e Bomberos de Chile

*
il

erio de Salu
Region del Biobio

LUNES A VIERNES DE 8:30
& 22667 5781 - 1569 7667 9745

Puro Chile es tu cielo azulado.

Servicio Nacional del Adulto May

GOBIERNO DE CHILE TRABAJANDO PARA USTED

Chiguayante Chiguayante

Avanza contigo
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CONVENIO UNIVERSIDADES CAMPO CLINICO

e Universidad Andrés Bello, centro de practica curriculares de carreras del area de
salud, como Enfermeria, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Psicologia, etc.

e Universidad de las Américas, centro de practica curricular e internado de carreras
de salud como, Nutricién, Kinesiologia, Enfermeria, Terapia Ocupacional, etc.

e Instituto Técnico UCSC, centro de practicas curriculares e internado de la carrera
Técnico en Enfermeria.

e Universidad San Sebastian, centro de practica curricular de carreras de salud
como Enfermeria, Kinesiologia, etc.

e Instituto técnico IPLACEX, centro de practica para internos de la carrera Técnico en
Enfermeria.

UNIVERSIDAD UDLH

SAN SEBASTIAN e Universidad
VOCACION POR LA EXCELENCIA Andrés BE”O“

Conectar - Innovar - Liderar

N

“|placex
) enovus
INSTITUTO TECNOLOGICO

SEDE TALCAHUANO
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REMODELACION O RENOVACION DE LA
INFRAESTRUCTURA

Pintura en la fachada del hogar, color ocre.

Mejoramiento en la fachada de los vestuarios de mujeres, cambios de puertas,
ampliacion del espacio, lavamanos nuevos.

Fabricacion de bafios de varones.

Fabricacion de techo en patio trasero para unir la salida del hogar con vestidores y
lavanderia.
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ATENCION DE OTROS PROFESIONALES NO
COMPROMETIDOS POR PROYECTOS

e Atencién de la profesional Podéloga.
e Asesoria de la profesional, Prevencionista de Riesgos.
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